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Estatuto Social da Sociedade Civil Corp A
de Bombeiros Voluntarios de Rolante

Consolidacao do Estatuto

Capitulo I — DA DENOMINACAO, SEDE E AFINS

Art. 1° - Denominada Sociedade Civil Corpo de Bombeiros Voluntarios de
Rolante-SCCBVR, doravante designada SCCBVR, com sede na Avenida Tenente
Pedro Von Muhlen, 630, Centro, Rolante, Estado do Rio Grande do Sul, fundada em 14
de fovereiro de 2001, com prazo de duragdo indeterminado, ¢ uma Associagdo com
patrimonio e personalidade distinta, de caréter filantrépico e sem fins lucrativos, ndo
distribuindo lucros ou dividendos aos seus associados e filiada a Associagao Bombeiros
Voluntérios do Estado Rio Grande do Sul - VOLUNTERSUL.

Paragrafo Unico - A SCCBVR tem como fundamentos basicos a protegdo e o
salvamento dos bens e da vida do povo de Rolante & regido, atuando inclusive como
6rgdo fiscalizador nos casos em que a Legislagao permita.

Art. 20 - A SCCBVR tem por finalidade:
a) Prevengdo e extingdo de incéndios;
b) Busca e salvamentos;
c) Fiscalizacdo, vistorias e pericias;
d) Atendimento emergencial pré-hospitalar;
e) Protecao ambiental;
f) Apoio dos sistemas Municipal, Regional e Estadual de Defesa Civil;
g) Implantagdo, coordenagdo e treinamento de corporagoes similares;
h) Divulgacdo das atividades comunitarias e voluntariado;
i) Manipulagdo e comercializagao de alimentos em eventos

Capitulo II — DO QUADRO SOCIAL

Art. 39 - A SCCBVR é composta pelas seguintes categorias de Associados:
a) Associados Bombeiros Voluntarios;
b) Associados Bombeiros Efetivos;
¢) Associados Bombeiros Honorarios;
d) Associados Bombeiros Aspirantes;
e) Associados Bombeiros Cadetes;
f) Associados Bombeiros Benemeritos;

g) Associados Bombeiro Fundador; \t/iéz
h) Associados Bombeiro Administrativo. - 4




Art. 49 - A Categoria de Associados Bombeiros Voluntarios sera constituida _,
cidaddos da comunidade, para a prestacdo gratuita de servigos operacionais e
administrativos a8 SCCBVR, sem qualquer vinculo empregaticio, conforme Lei Federal n©
9.608 de 18 de fevereiro de 1998.

Paragrafo Unico — A admissdo na categoria social que trata o caput odebecera aos
seguintes critérios:
a) Qualquer pessoa maior de 18 anos, sem distingdo de sexo, cor, religido,
convicgdo politica, profissdo ou condigdo social, podera ser aceita.
b) A proposta de indicagdo devera ser feita por associado bombeiro a0 Comando
Operacional que a submetera a apreciagdo e aprovacao do Conselho
Administrativo.

Art. 5° - A Categoria de Associado Bombeiro Efetivo sera integrada por funcionarios
contratados pela SCCBVR, por funcionarios da Prefeitura ou de terceiros, colocados a
disposicdo da SCCBVR, por legislagdo municipal especifica, ou cedidos mediante
convénio com entidades governamentais, ou ndo governamentais, ou mesmo mediante
convénio firmado com a iniciativa privada.

Art. 6° - A Categoria de Associado Bombeiros Honorarios sera composta por
Bombeiros Efetivos ou Voluntarios, com mais de 20 (vinte) anos de servigos prestados
a SCCBVR.

Art. 7° - A Categoria Associados Bombeiros Aspirantes sera formada por jovens de
ambos 0s sexos, na faixa etaria de 16 a 18 anos respeitando as disposicbes do Estatuto
da Crianca e do Adolescente — ECA e serdo admitidos através de inscrigdo realizada na
abertura de edital de ingresso desta categoria.

Art. 8° - A Categoria de Associados Bombeiros Cadetes sera formada por jovens na
faixa etaria de 12 a 15 anos, de ambos 0s sexos, respeitando as disposicbes do
Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA e serdo admitidos através de inscrigdo
realizada na abertura de edital de ingresso desta categoria.

Art. 99 - A Categoria de Associados Beneméritos sera formada por pessoas que de
alguma forma tenham contribuido para o engrandecimento da corporagdo, podendo
receber inclusive o diploma de “Amigo do Corpo de Bombeiros Voluntarios de Rolante”,
através da prestacdo de servigo e ou contribuigbes, a serem condecorados através de
indicacdo de ato proprio do Conselho Administrativo, ndo sendo a eles exigida atuagao
como Associado Bombeiro Voluntario.

Art. 10 - A Categoria de Associado Bombeiro Fundador € constituida por cidadao da
comunidade, que assinaram a ata de fundagdo da entidade, no ato de sua constituigdo.

Art. 11 - A Categoria de Associado Bombeiro Administrativo sera constituida por
cidaddos (as), para a prestagdo gratuita de servigos administrativos a SCCBVR, sem
qualquer vinculo empregaticio, conforme Lei Federal n°® 9.608 de 18 de fevereiro de
1998, sendo vetado a participagdo em atendimentos operacionais, e serao admitidos
através de inscricdo realizada na abertura de edital de ingresso desta categpria.




Art. 12 - Considerando-se o carater social e educativo que deve reger as atividads

dos grupamentos de aspirantes e cadetes, a presenca dos mesmos na corporagao |/

dependera da anuéncia dos responsaveis e desempenho escolar dos inscritos, cabendo |
ao Comando Operacional decidir sobre eventuais afastamentos, temporarios ou
definitivos.

Art. 13 - S3o direitos dos Associados Bombeiros:

a) Participar das festividades sociais, quando em pleno gozo de seus direitos;

b) Defender-se perante o Conselho Administrativo ou Comando Operacional, no
caso de queixas sobre sua pessoa;

c) Comunicar por escrito ao Conselho Administrativo ou ao Comando Operacional,
quaisquer abusos ou irregularidades praticadas por Socios Bombeiros ou outras
pessoas em detrimento da SCCBVR;

d) Protestar contra 0 Comando Operacional e ou Conselho Administrativo quando
faltar & devida justica e também quando os interesses da SCCBVR estiverem
sendo prejudicados;

e) Votar os assuntos em Assembléia Geral e ser votado para cargos nos Conselhos
Administrativo e Fiscal, desde que possua indice de freqiiéncia igual ou superior
a 80% nas atividades da entidade, comprovadas atraves do Comando
Operacional.

Art. 14 - S3o deveres dos Associados Bombeiros:

a) Observar e cumprir o Presente Estatuto Social, o Regimento Interno € as
Normas Disciplinares de Acdo, além dos demais regulamentos que estiverem em
vigor;

b) Acatar as resolugdes dos poderes da SCCBVR;

c) Zelar pela conservagdo do Patrimonio da SCCBVR, indenizando-a no prazo
concedido pelo Comando Operacional da SCCBVR, de qualquer prejuizo que
causar por sua culpa, imprudéncia ou negligéncia, depois de apuradas as
irregularidades;

d) Proceder sempre corretamente, quando a servico da SCCBVR;

e) Aceitar os cargos para os quais for eleito, nomeado ou indicado, exercendo com
zelo e dedicagao;

f) Ao Sdcio Bombeiro Voluntdrio, Honordrio e Administrativo, sera dever
comparecer obrigatoriamente aos exercicios tedricos e praticos e colocar-se a
disposicao em caso de alarme.

Art. 15 - Punicdo ou Exclusdo de Associados de Qualquer Categoria: Todos 0S
Associados sdo passiveis de punicdo temporaria ou de exclusdo definitiva do quadro
social, havendo justa causa. Os Associados que infringirem este Estatuto, desde que
sua transgressdo seja indicada mediante requerimento dirigido ao Comando
Operacional ou a Diretor Administrativo que, frente a procedéncia da solicitagao,
devera submeté-la & Assembléia Geral em caso de exclusdo, convocada especialmente
para este fim, para deliberagdo fundamentada, assegurando o direito de defesa do
associado em questao.

Paragrafo primeiro — Das penalidades aplicadas, os Associados poderdo, no prazo de
15 (quinze) dias, apos tomar ciéncia, recorrer a Assembleia Geral por escrito. |\
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Paragrafo segundo: Os Associados que pretenderem se desligar da qualidade
associado devera requerer na forma escrita seu desligamento junto ao Conselho
Administragao.

Art. 16 - Os Associados de qualquer categoria ndo respondem, solidaria, nem
subsidiariamente, pelas obrigacGes contraidas pela SCCBVR.

Capitulo IIT — DA ADMINISTRACAO

Art. 17- A SCCBVR seré regida pelos seguintes ¢rgdos de administragdo:
a) Conselho Administrativo
b) Conselho Fiscal (Lei n® 9790/99, art. 4° Inciso I11);
c) Conselho de Entidades;
d) Comando Operacional;
e) Orgdos de Execugao;
f) Assembleia Geral.

Capitulo IV — DO CONSELHO ADMINISTRATIVO

Art. 18 - O Conselho Administrativo sera eleito em Assembleia Geral, mediante a
apresentacdo de chapas concorrentes, para um mandato de 2 (dois) anos, podendo ser
reeleito.
Paragrafo Unico - O Conselho Administrativo compde-se dos seguintes membros:

a) Presidente;

b) Vice-Presidente;

c) Primeiro Secretario;

d) Segundo Secretario;

e) Primeiro Tesoureiro;

f) Segundo Tesoureiro.

Art. 19 - S50 requisitos para o exercicio de cargos no Conselho Administrativo:
a) Ser brasileiro ou naturalizado;

b) Ser maior e capaz;
c) Ser Socio Bombeiro Voluntério e estar enquadrado no Art. 13 inciso (e).

Art. 20 - S30 atribuicbes do Conselho Administrativo:

a) Reunir-se ordinariamente, em conjunto com 0 Comando Operacional, uma vez
por més, ou extraordinariamente sempre que 0s interesses da SCCBVR assim 0
exigirem,

b) Aceitar a demissdo de qualquer de seus membros;

c) Considerar vago o cargo de qualquer um dos membros do Conselho que sem
justa causa, ou motivo justificado, faltar a quatro sessoes consecutivas;

d) Preencher por nomeagdo, eventuais Vvagas verificadas no Conselho
Administrativo, exceto a de Presidente, Cujo cargo sera exercidp pelo Vice-
Presidente, até a posse do novo eleito; )
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e) A responsabilidade dos membros do Conselho Administrativo cessa com a po
dos novos eleitos, devendo ser lavrado um termo de transmissao no livro de
Atas da SCCBVR, por ocasido da reunido de posse;

f) Autorizar a assinatura de convénios, subvengles, auxilios e prestagdes de
servicos em niveis Internacional, Federal, Estadual, Municipal e privado;

g) Submeter a aprovacao da Assembléia Geral os valores a serem cobrados de
eventuais mensalidades ou contribuigdes;

h) Decidir sobre os valores de eventuais indenizagdes ou auxilios devidos a sdcios
vitimados a servico da SCCBVR, observadas as normas legais vigentes e
identificadas as fontes de custeio;

i) Propiciar condigdes plenas para atuagdo do Comando Operacional;

j) Decidir sobre quaisquer assuntos de interesse da SCCBVR, desde que
observada a presenca de no minimo 2/3 (dois tergos) de seus membros e que
ndo sejam de exclusiva competéncia da Assembléia Geral;

k) Nomear e exonerar o Comandante Geral quando 0 mesmo cometer falta grave.

Art. 21 - Ao Presidente compete:

a) Representar ativa e passivamente a SCCBVR em seus relacionamentos externos
ou em juizo, ativa ou passivamente, pessoalmente ou por procurador legalmente
constituido;

b) Nomear os representantes da SCCBVR para reunides de qualquer carater, para
as quais a mesma tenha sido convidada, quando, por qualquer motivo, nao
possa se fazer presente;

c¢) Convocar, quando necessario, através de aviso afixado no quadro mural da sede
social, as reunides do Conselho Administrativo e presidi-las, bem como ©
Comandante Geral para eventuais participagdes ou deliberagdes;

d) Despachar o expediente e rubricar todos os livros sociais;

e) Visar os documentos de saida de dinheiro, juntamente com o Tesoureiro;

f) Apresentar nas Assembléias Gerais a relagao dos Associados Bombeiros
Voluntarios, com direito a voto;

g) Fiscalizar a execucdo de todos os atos administrativos;

h) Acompanhar e orientar, quando necessarios, com vistas ao cumprimento do
previsto neste Estatuto Social, as atividades operacionais;

i) Organizar o Relatdrio Anual das atividades da SCCBVR, juntamente com o
Comandante Geral, encaminhado-o as autoridades competentes para que
possam apreciar os trabalhos realizados no periodo;

j) Nomear comissdes ou grupos de trabalho especiais, para os fins que julgar
necessarios, visando o engrandecimento da SCCBVR e um melhor desempenho
técnico, operacional, social e financeiro.

Paragrafo Unico — Para o previsto na letra (b) do presente Artigo, a SCCBVR sera
sempre representada pelo Presidente do Conselho Administrativo, juntamente com o
Comandante Geral, ou por seus substitutos.

Art. 22 - Ao Vice- Presidente compete:
a) Substituir o Presidente em seus eventuais impedimentos;
b) Fiscalizar e acompanhar diretamente os trabalhos dos demais integrantes do
Conselho Administrativo;
c) Supervisionar os trabalhos de comissdes ou grupos de trabalhos especiais;
d) Desempenhar outras tarefas que Ihe forem determinadas pelo Presid r#te./)
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Art. 23 - Ao Primeiro Secretario compete:
a) Dirigir e distribuir o servigo da Secretaria;
b) Corrigir os dados necessarios para a elaboracdo do Relatério Anual;
c) Lavrar, em livros apropriados, as Atas das Assembléias Gerais e das sessoes do '
Conselho Administrativo, bem como colecionar as cépias das Atas de sessdo do
Conselho Fiscal e de documentagdo expedida pelo Comando Operacional;
d) Proceder a leitura das Atas e das correspondéncias recebidas e expedidas;
e) Redigir e providenciar as publicagdes, editais e comunicacbes de interesse da
SCCBVR, por determinagdo do Presidente;
f) Transmitir aos demais integrantes da SCCBVR as decisdes do Presidente;
g) Assinar documentos solicitados & Secretaria, mantendo cdpia em arquivo.
Art. 24 - Ao Segundo Secretario compete:
Substituir o Primeiro Secretario em seus eventuais impedimentos.

Art. 25 - Ao Primeiro Tesoureiro compete:

a) Proceder a escrituragdo contabil da SCCBVR, de acordo com a legislagao
vigente, de modo que a mesma mereca fé em juizo ou fora dela;

b) Ter sob sua responsabilidade o dinheiro, 0s titulos e demais valores pecuniarios
da SCCBVR, mantendo-os em perfeitas seguranca € liquidez;

c) Apresentar, mensalmente, em reunido do Conselho Administrativo, 0S
balancetes da receita e despesas do periodo;

d) Organizar o balango anual, com demonstrativo da receita e despesa,
repassando-o ao Presidente para apreciagdo e inclusao no Relatdrio Anual;

e) Receber o Caixa da SCCBVR mediante balango e em presenga dos demais
membros do Conselho Administrativo, dando quitacdo ao seu antecessor, s€ 0S
fundos e langamentos existentes forem considerados exatos;

f) Efetuar os pagamentos € despesas da SCCBVR, inclusive os decorrentes de
acBes operacionais, somente com cheques assinados conjuntamente com O
presidente e ou Cartdo de Crédito/Débito, sendo vetado o pagamento em
espécime.

Art. 26 - Ao Segundo Tesoureiro compete:
Substituir o Primeiro Tesoureiro em Seus eventuais impedimentos.

Capitulo V —CONSELHO DE ENTIDADES

Art. 27 - O Conselho de Entidades sera composto por entidades sociais, de classe,
comunitarias e publicas, sediadas no municipio de Rolante, representadas sempre por
seu representante legal ou devidamente indicado, sendo:
a) Representante do Prefeito Municipal;
b) Representante da Camara de Vereadores;
c) Representante da CDL - Camara de Dirigentes Lojistas de Rolante/Riozinho;
d) Representante do Lions Clube;
e) Representante da ACISA - Associacdo Comercial, Industrial e de Servigos de
Rolante;
f) Representante do Sindicato dos Trabalhadores nas Industrias de Calgados €
Afins de Rolante;
g) Representante do CONSEPRO; :
h) Representante da Policia Civil; \/
i) Sdcio Bombeiro Voluntario indicado pela Assembléia Geral;
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j) Representante do Sindicato dos Trabalhadores Rurais de Rolante e Riozinho;
k) Representante da CORSAN; o
I) Representante da Brigada Militar;
m)Representante da Fundacdo Hospitalar de Rolante.

Art. 28 - O Conselho de Entidades elegera, entre si, um presidente. Compete a este, 0
seguinte;
a) Nomear um Secretario;
b) Convocar e presidir as reunides do Conselho de Entidades;
c) Assinar, em nome do Conselho de Entidades, todas as atas, documentos €
informagdes.

Art. 29 - S3o atribuigdes do Conselho de Entidades:

a) Auxiliar quando for solicitado pelo Conselho Administrativo nos assuntos
relacionados a administragao da entidade;

b) Auxiliar na avaliagao do desempenho da entidade, perante a comunidade e seus
servigos prestados;

c) Sugerir ao Conselho Administrativo melhorias no desenvolvimento das acoes
administrativos e operacionais, quando for necessario;

d) Reunir-se quando solicitado pelo Conselho Administrativo para deliberar
assuntos de interesse da comunidade envolvendo 0s servicos prestados pela
SCCBVR.

e) Participar das reunides do Conselho Administrativo, quando convocado pelo
Presidente, debatendo sobre os assuntos em pauta, quando necessario;

f) Solicitar ao Conselho Administrativo, por escrito, todos os esclarecimentos que
julgar necessarios para 0 bom andamento administrativo e operacional da
SCCBVR.

Capitulo VI — CONSELHO FISCAL

Art. 30 — O Conselho Fiscal é constituido no minimo de um (01) Presidente, um (01)
Secretario e (01) membro, eleitos entre 0S Seus Associados maiores e capazes, com
mandato de dois (02) anos em eleicao conjunta com O Conselho da Administragao,
com direito a reeleigdes, sendo constituido de:

a) Presidente;

b) Secretario

c) Conselheiro.

Art. 31 — Compete ao Conselho Fiscal:

a) Opinar sobre os balancetes € balangos anuais;
b) Convocar reunioes e Assembleias;

c) Opinar sobre conduta dos Associados;

d) Opinar sobre planos de trabalho;

e) Constituir comissdo de ética.
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Paragrafo Primeiro: Quando necessario emitir pareceres para 0S organis
superiores da entidade, o0 mesmo podera contratar ou solicitar 0 apoio de assessorid
especializada.

Art. 32 — Ao Presidente do Conselho Fiscal compete:

a) Convocar e presidir reunides e Assembleias;

b) Assinar documentos relativos aos pareceres do Conselho Fiscal;

c) Representar o Conselho Fiscal perante o Conselho Administrativo;

d) Votar nas matérias de apreciagao;

e) Participar das reunides do Conselho Administrativo, quando convocado pelo
Presidente, debatendo e votando sobre os assuntos em pauta, quando necessario;

f) Solicitar ao Conselho Administrativo, por escrito, todos os esclarecimentos que
julgar necessarios para o exato cumprimento de suas atribuicdes;

g) Comunicar a Assembleia Geral eventuais faltas ou irregularidades encontradas na
analise da documentagdo, indicando as causas, 0s responsaveis e providéncias a serem
tomadas;

Art. 33— Ao Secretario do Conselho Fiscal compete:

a) Substituir o Presidente em seus eventuais impedimentos;

b) Secretariar as reunides e Assembleias;

c) Manter sob sua guarda os livros e documentos relativos ao Conselho Fiscal.

Art. 34 — No caso de vacincia de membros do Conselho Fiscal, podera nomear 0s
membros e 0s mesmos deverdo ser homologados na Assembleia subsequente.

Capitulo VII — DO COMANDO OPERACIONAL

Art. 35 - O Comando Operacional possui a seguinte estrutura:
a) Comandante Geral;
b) Sub-Comandante Geral;
c) Comandante de Unidade;

d) Sub-Comandante de Unidade;

Paragrafo Unico — Os titulares dos érgdos citados no “caput” do artigo, compordo,
sob a presidéncia do Comandante Geral, um Conselho de Planejamento, que elaborara
e integrara as diretivas gerais de atuagéo operacional das diversas diretorias e 6rgaos
de execucdo, em consonancia com as orientagdes gerais da SCCBVR.

Art. 36 - S30 as seguintes as atribuigdes do Comando Operacional, além das demais
previstas no presente Estatuto:
a) Exercer o comando do Corpo Ativo ( Sécios) e zelar pela sua ordem, disciplina e
aprestamento;
b) Organizar as atividades e servicos do Corpo Ativo, de acordo com as
necessidades;
c) Promover a instrugdo e o treinamento do Corpo Ativo de acordo com as
diretivas, possibilidades, recursos e necessidades da entidade;




d) Guardar os bens moveis, imdveis, utensilios e equipamentos da %‘
zelando pela sua conservacdo e manutengdo adequada;

e) Adquirir o material necessério ao desempenho de suas atividades, devidamente
autorizado pelo Conselho Administrativo;

f) Escriturar adequadamente toda a movimentagdo de material da SCCBVR,
registrando suas entradas, saidas e outras alteracdes;

g) Solicitar ao Conselho Administrativo a indenizagdo de materiais danificados ou
inutilizados pelos sécios por negligéncia, imprudéncia ou impericia;

h) Reunir-se semanalmente, para avaliagdo de desempenho das operagbes e
outras atividades, e extraordinariamente sempre que se fizer necessario;

Art. 37 - Compete ao Comandante Geral, além das demais atribuigbes previstas neste
Estatuto:

a) Planejar, organizar, coordenar e controlar as atividades do Corpo Efetivo e do
Comando Operacional;

b) Representar a SCCBVR em solenidades de carater civico-social, juntamente
com o Presidente do Conselho Administrativo;

c) Representar a SCCBVR em reunides, encontros e outras atividades de carater
técnico relativas ao emprego e desempenho da Corporagdo;

d) Indicar, nomear e exonerar os demais diretores e chefes de equipes que achar
conveniente, mediante comunicagdo por escrito ao Conselho Administrativo,
justificando a capacidade do indicado/nomeado para os cargos descritos no art.
420 e 459,

e) Nomear os demais membros, referidos no art. 35° incisos (b), (c) e (d), em
comum acordo com o Conselho Administrativo;

f) Responder pelo aprestamento operacional da Corporagdao, com total
responsabilidade sobre suas potencialidades, limitagdes e vulnerabilidades, em
termos de recursos humanos e materiais;

g) Participar das reunides do Conselho Administrativo.

Paragrafo Unico — para exercer o cargo de Comandante Geral, 0 Sdcio Bombeiro
Voluntario devera possuir habilitagdo adequada e experiéncia comprovada em
atividades de Bombeiro.

Art. 38 - Compete ao Sub Comandante Geral:

a) Substituir o Comandante Geral em seus eventuais impedimentos;

b) Fiscalizar o trabalho dos diretores operacionais e drgdos de execugao;

c) Supervisionar diretamente as atividades do Centro de Comunicagbes e de
Manutencdo de Viaturas e Equipamentos Operacionais;

d) Exercer o controle disciplinar do Corpo Ativo;

e) Organizar mutirdes para manutencdo e melhoramento das instalagbes da
corporagao;

f) Exercer outras tarefas que Ihe forem confiadas pelo Comandante Geral.

Art. 39 - Compete ao Comandante de Unidade, alem das demais atribuicbes previstas

neste Estatuto:
a) Planejar, organizar, coordenar e controlar as atividades do Corpo Efetivo da

Unidade;
b) Representar a Unidade em solenidades de carater civico-social, juntamente com
o Comandante Geral; , "



c) Representar a Unidade em reunides, encontros e outras atividades de carate
técnico relativas ao emprego e desempenho da Corporagao;

d) Responder pelo aprestamento operacional da Unidade, com total
responsabilidade sobre suas potencialidades, limitagdes e vulnerabilidades, em
termos de recursos humanos e materiais;

e) Repassar as informagOes operacionais da Unidade, mensalmente ao
Comandante Geral, ou sempre que lhe forem solicitadas;

f) Participar das reunides do Conselho Administrativo.

Paragrafo Unico — para exercer o cargo de Comandante de Unidade, o Sdcio
Bombeiro Voluntario devera possuir habilitacdo adequada e experiéncia comprovada
em atividades de Bombeiro.

Art. 40 - Compete ao Sub Comandante de Unidade:

a) Substituir o Comandante da Unidade em seus eventuais impedimentos;

b) Fiscalizar o trabalho dos drgdos de execugdo;

c) Supervisionar diretamente as atividades do Centro de Comunicagdes e de
Manutencdo de Viaturas e Equipamentos Operacionais da Unidade;

d) Exercer o controle disciplinar do Corpo Ativo;

e) Organizar mutirdes para manutengdo e melhoramento das instalagbes da
corporagao;

f) Exercer outras tarefas que Ihe forem confiadas pelo Comandante da Unidade.

Capitulo VIII — ORGAOS DE EXECUCAQ

Art. 41 - Os Orgdos de Execugdo da SCCBVR, sdo estruturados em Brigadas
Prestadoras de Servigos e Diretorias Operacionais.

Art. 42 - As Brigadas Prestadoras de Servigos poderdo ser dos seguintes tipos:
a) Combate a incéndios;
b) Busca e salvamento aquatico, aéreo e terrestre;
¢) Resgate rodovidrio;
d) Transporte e atendimento pré-hospitalar;
e) Abrigos de emergéncia;
f) Defesa ecologica;
g) Produtos perigosos;
h) Protecdo e evacuagdo;
i) Atividades de Defesa Civil.

Paragrafo Unico — As Brigadas Prestadoras de Servigo, subordinadas primeiramente
a0 Comandante de Unidade e ou Comandante Geral, serdo organizadas de acordo com
as necessidades e possibilidades da Corporagdo e serdo encarregadas de missoes
especificas no desenvolvimento das atividades da SCCBVR, sendo suas bases
estabelecidas em locais determinados por critérios técnicos.

Art. 43 - As Brigadas Prestadoras de Servigos terdo seguinte estrutura basica:
a) Chefe de Brigada;

b) Sub-chefe de Brigada;
¢) Equipes operacionais (numero variavel em funcao de especializacdes técnicas).




Art. 44 - As atribuigdes dos Chefes € Sub-chefes de Brigada serdo designadas %..

NSl L
Comando Operacional. b

Art. 45 - As Diretorias Operacionais, subordinadas ao Comando Operacional, serdo
compostas por diretores que atuardo nas seguintes areas:

a) Diretor de Servicos Técnicos (DST);

b) Diretor de Operagoes (DOP);

c) Diretor de Recursos Humanos (DRH);

d) Diretor de Administracdo Geral (DAG);

e) Diretor de Cooperagao e Divulgacao (DCD).

Art. 46 - Compete ao Diretor de Servigos Técnicos (DST):

a) Manter relacionamento técnico com as Secretarias Municipais de Planejamento;

b) Estudar, analisar, planejar e fiscalizar as atividades inerentes a seguranga contra
incéndio e panico;

c) Proceder ao exame de plantas de obras;

d) Realizar vistorias € emitir pareceres;

e) Notificar, multar e interditar, na forma da legislagdo vigente;

f) Conservagdio, manutengdo e instalacdo de hidrantes, bem como a exploragdo e
reserva de todos os recursos hidricos;

g) Realizar pericias em locais de sinistro;

h) Executar outras atividades determinadas pelo Comandante Geral, no ambito de
suas atribuigdes.

Art. 47 - Compete ao Diretor de Operagdes (DOP):

a) Controlar e coordenar 0 emprego dos 6rgdos de execugdo em atividades de
rotina, especiais ou em acoes de Defesa Civil;

b) Manter o Centro de Comunicagdes em permanente funcionamento para
atendimento ao publico;

c) Manter ligagdes via radio com outros 6rgaos de segurancga publica baseados no
municipio e com a Coordenacdo Estadual da Defesa Civil;

d) Manter atualizados mapas de situagdes de risco para a populagdo, mediante
vigilancia permanente sobre locais considerados criticos;

e) Manter atualizados dados estatisticos sobre atendimentos realizados pela
Corporagao;

f) Manter atualizado o plano de chamada da Corporagao;

g) Manter atualizado o cadastro de recursos humanos e materiais disponiveis na
regiao para utilizagdo em casos de calamidade publica;

h) Cumprir outras determinagdes do Comandante Geral, no ambito de suas
atribuigoes.

Art. 48 - Compete ao Diretor de Recursos Humanos (DRH):
a) Recrutar, treinar € manter operacional o Corpo Ativo;
b) Manter registros atualizados de todos os socios ativos, com Suas qualificacoes,
cursos realizados, alteracdes ocorridas no desempenho das tarefas, cargos
assumidos, elogios, punigdes, enderecos residenciais € comerciais, telefones de
contato e outros dados de interesse da Corporagdo;
¢) Providenciar matriculas em cursos oferecidos a Corporagdo;
d) Realizar cursos de formagao, aperfeicoamento e especializagdo em;colaboragdo
com outras diretorias, para 0s SGcios Bombeiros Voluntarios; d \
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e) Oferecer aos sdcios, dentro das disponibilidades da SCCBVR, apoio
assisténcia social, médica e psicologica;

f) Fiscalizar, juntamente com o Diretor de Administracdo Geral (DAG), a qualidade
das refeicOes servidas aos efetivos e voluntarios de plantdo;

g) Realizar avaliagbes periodicas do desempenho escolar dos Sécios Cadetes e
Aspirantes;

h) Oferecer aos socios oportunidades para congracamento social, religioso e
desportivo;

i) Cumprir outras atividades determinadas pelo Comandante Geral, no ambito de
suas atribuigdes.

Art. 49 - Compete ao Diretor de Administragdo Geral (DAG):

a) Realizar a manutengdo preventiva e providenciar a recuperagdo, quando
necessaria, do material de moto-mecanizagdo, especializado de bombeiros e
telecomunicacdes, mediante acompanhamento da vida atil de cada
equipamento;

b) Manter um estoque basico de motores para a reposicdo imediata;

c) Atender as necessidades de reparos nas instalacoes do Quartel Central e outras
dependéncias utilizadas pela Corporagdo;

d) Manter almoxarifado;

e) Manter o fornecimento de alimentagdo para 0S Efetivos e Voluntarios em
servigos de plantao de rotina ou em missoes fora do aquartelamento;

f) Manter estoques de material de campanha;

g) Manter estoque de material especifico de Bombeiros, equipamentos e uniformes
especiais;

h) Orientar, sob o ponto de vista juridico, todos os atos praticados pela corporagao,
bem como nos casos em que haja o envolvimento de qualquer segmento da
SCCBVR;

i) Planejar, fiscalizar e guardar o patriménio da SCCBVR, através da confecgao de
mapas atualizados;

j) Distribuir, contra recibo, guando necessario, materiais para uso individual dos
sdcios, exigindo indenizagdo em caso de extravio, danos ou destruigdo;

k) Cumprir outras atividades determinadas pelo Comandante Geral, no ambito de
suas atribuigoes.

Art. 50 - Compete ao Diretor de Cooperagao e Divulgagdo (DCD):

a) Planejar e coordenar campanhas de acdo comunitaria;

b) Divulgar a imagem da Corporagdo e dos Bombeiros Voluntarios;

c) Divulgar a importancia dos programas de prevencdo e preparagdo das
comunidades para o enfrentamento de desastres naturais ou provocados pelo
homem;

d) Realizar as comemoragdes dos aniversarios da Corporagao;

e) Manter contatos com o0s 0rgaos plblicos e privados para ampliagao e
desenvolvimento das atividades da Corporagao;

f) Oferecer apoio da Corporagdo para iniciativas semelhantes em outros municipios
e para empresas privadas;

g) Colaborar na preparagdo e aplicagdo de planos de Defesa Civil, i
atividades de 6rgdos diversos com a Corporagao;
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h) Integrar a Corporagdo nas campanhas pela preservagdo do meio ambiente
erradicacdo da miséria e na melhoria da infra-estrutura dos servigos basicos '@
salde e saneamento das populagoes;

i) Incrementar o apoio dos Bombeiros Voluntdrios a outros ¢rgdos federais,
estaduais, municipais e privados que, de alguma forma, interagem nas areas de
interesse da Corporagao;

j) Cumprir outras atividades determinadas pelo Comandante Geral, no ambito de
suas atribuicoes.

Art. 51 - Para cumprimento de suas atividades os diretores serdo organizados em
setores especificos, de acordo com as necessidades e finalidades de cada um mediante
aprovagdo do Comandante Geral, em ato proprio.

Capitulo IX — DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 52 - A Assembleia Geral, orgdo soberano da SCCBVR, se constituird de
associados em pleno gozo de seus direitos estatutdrios, além dos membros dos
Conselhos Administrativo e Fiscal e do Comando Operacional.

Art. 53 - As Assembleias Gerais poderdo ser convocada pelo:
a) Conselho Administrativo;
b) Conselho Fiscal; e
c¢) Por solicitagdo escrita de no minimo um quinto (2/5) dos associados com direito
a voto.

Art. 54 - A Assembleia Geral se realizara, ordinariamente, uma vez por ano, para:
a) Aprovar a proposta de programagao anual da instituigao, submetida pelo
Conselho Administrativo;
b) Apreciar o relatorio anual do Conselho Administrativo;
c) Homologar as contas e o balango aprovado pelo Conselho Fiscal.

Art. 55 - Compete privativamente a Assembléia Geral da SCCBVR:
a) Eleger os membros da diretoria e os componentes do Conselho Fiscal;
b) Decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens
patrimoniais;
¢) Apreciar recurso de Associado excluido;
d) Aprovar 0 Regimento Interno;
e) Decidir sobre a forma de votagdo (secreto ou aclamagao);
f) Aprovar as contas.

Paragrafo Unico - Para decidir sobre reformas no Estatuto e destituir
administradores da SCCBVR, serdo exigidos o voto concorde de 2/3 (dois tergos) dos
presentes a Assembléia (com direito a voto), especialmente convocada para estas
finalidades, que ndo podera deliberar em primeira convocagao sem a maioria absoluta
dos associados ou com menos de 1/3 (um tergo) nas convocagoes seguintes.

Art. 56 - Para a realizacdo de Assembléia Geral Ordinaria, ou Extraordindria sera
observado o seguinte:
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a) A convocacdo sera feita pelo Presidente do Conselho Administrativo, por ed
publicado na imprensa local, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias,
citando a “Ordem do Dia”;

b) Para inicio dos trabalhos da Assembléia Geral sera concedida uma tolerancia de
15 (quinze) minutos, improrrogaveis, sobre o horario marcado. Findo esse
prazo, o Presidente verificarda o nimero de presentes e se ndo houver a
presenca de dois tergos dos sécios mandara lavrar o termo de encerramento da
primeira convocagdo, marcando a Segunda Convocagdo, com a presenga da
maioria absoluta e a Terceira e Ultima Convocagdo para 30 (trinta) minutos mais
tarde, a qual ndo terd tolerancia de horario para o inicio e funcionara com
qualquer nimero de presentes;

c) As reunides da Assembléia Geral sao abertas e dirigidas pelo Presidente do
Conselho Administrativo e no seu impedimento, pelo seu substituto legal;

d) A palavra serd concedida pelo Presidente da Assembléia e pela ordem de
seqiiéncia aos socios que a solicitarem. A palavra podera ser cassada se o
interlocutor se expressar de maneira descortés, insultuosa ou inconveniente.
Também podera perder o direito a palavra quem, depois de advertido, insistir
em tratar de assuntos ndo incluidos na “Ordem do Dia”, perturbar a ordem ou
impedir a continuagdo dos trabalhos;

e) As resolugdes aprovadas em uma Assembléia Geral s6 poderdo ser anuladas ou
reformuladas por outra Assembléia Geral.

Paragrafo Unico — A Assembléia Geral Extraordinaria obedecera as normas de
funcionamento da Assembléia geral ordinaria.

Capitulo X — DO PATRIMONIO SOCIAL

Art. 57 - O Patrimonio Social da SCCBVR ¢€ constituido de:
a) Imoveis que possui ou venha possuir;
b) Donativos ou legados testamentarios que por ventura receber;
¢) Produto de contribuigdes dos associados;
d) Mdveis e utensilios, veiculos e equipamentos que possua ou venha possuir;
e) Receitas provenientes de festividades sociais que realizar;
f) Receitas provenientes de servigos prestados;
g) Subvencdes dos poderes publicos;
h) Doagles diversas.

Art. 58 - Consideram-se despesas da SCCBVR:
a) O pagamento de taxas, impostos, aluguéis e outras despesas necessarias para o

funcionamento;

b) O pagamento de juros, cotas e amortizagdo de dividas e empréstimos
contraidos;

€) A conservagdo e manutengdo dos imdveis, veiculos, equipamentos, softwares e
utensilios;

d) O pagamento de contas mensais de servigos publicos e de terceiros;
e) O custeio de festividades e promogdes da entidade;

f) Pagamento e contribuigﬁes legais sobre empregados contratados;
g) Indenizagdes para socios ativos vitimados quando a servigo da SCCBVR;
h) Despesas médicas hospitalares de sdcios acidentados em servico; \

i) Seguro pessoal obrigatorio para SOCi0S atwos




j) Aquisicdo em parceria com a comunidade e SOcios Voluntérios de materiais Mg
expediente e uniforme especiais, exigidos pelas atividades.

Capitulo XI — DA PRESTACAO DE CONTAS

Art. 59 - A prestacdo de contas da SCCBVR observara, nos termos do art. 49, § VII,
da Lei n® 9790/99, no minimo:
a) Os principios fundamentais da Contabilidade e as Normas Brasileiras de
Contabilidade;
b) A publicagdo por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao
relatério de atividades e das demonstracdes financeiras da SCCBVR, incluindo
as certiddes negativas de débito junto ao INSS e FGTS, colocando-0s a
disposicdo para o exame de qualquer cidaddo;
¢) A realizacdo de auditoria, inclusive por auditores externos independente se for o
caso, da aplicacdo dos eventuais recursos objeto de termo de parceria conforme
previsto em regulamento;
d) A prestacdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos
sera feita conforme determina o Paragrafo Unico do Art. 70 da Constituigdo
Federal.

Capitulo XII — DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 60 - O Campo de acdo da SCCBVR estende-se, aos limites do municipio de
Rolante, podendo, complementarmente, mediante acordos, convénios e solicitages,
prestar colaboracdes e atendimentos a outros municipios no Estado, no Pais e no
Exterior.

Paragrafo Unico - As rendas advindas de érgdos pUblicos, seus recursos, € eventuais
resultados, obtidos através das leis que contemplem a drea de atuagao da SCCBVR,
serdo integralmente utilizadas na manutencdo e desenvolvimento dos objetivos
institucionais no territorio nacional.

Art. 61 - Associados ausentes nas reunides de Assembléia Geral somente poderao ser
eleitos para algum cargo se fizerem chegar ao Presidente da Sessao declaracdo, de
proprio punho, concordando com eventuais indicagdes.

Art. 62 - A SCCBVR podera outorgar, mediante aprovagdo de Assembléia Geral, o
titulo dc COMANDANTE DE HONRA a quem julgar merecedor dessa distingao, o qual
em dias de festas podera receber o Comando do Corpo Ativo e presidir as solenidades.

Art. 63 - A SCCBVR sempre festejara, condignamente, o aniversario de sua fundagao,
ou outro evento marcante em sua existéncia.

Art. 64 - A dissolucio da SCCBVR somente podera ser decidida em Assembléia Geral,
especialmente convocada para tal fim, com no minimo 2/3 (dois tercos) do quadro
social com direito a voto, por ocasido da Assembléia.

Art. 65 - Decidida a dissolugdo, o patrimdnio, serd revertido para outra entidade com

fins semelhantes, e na auséncia desta para a municipalidade. 5
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Paragrafo Unico - No caso de dissolugdo ou na hipétese da instituigao obter\e;
posteriormente, perder a qualificagao instituida pela Lei n® 9790/99, o acervo |
patrimonial disponivel adquirido com recursos publicos, desta Lei, durante 0O periodo
em que perdurou aquela qualificagdo, sera contabilmente apurado e transferido para
outra pessoa juridica qualificada nos termos da mesma Lei, preferencialmente que

tenha 0 mesmo objetivo social. (Lei n® 9790/99, art. 4° § V)
Art. 66 - O ano social da SCCBVR termina no més de Margo de cada ano.

Art. 67 - Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho Administrativo da SCCBVR
e referendados pela Assembléia Geral de acordo com Legislagdo e principios gerais do
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